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PASS LAVORO PER | GIGVANI



BIG HUB DEI GIOVANI

Creeremo un polo multifunzionale gratuito con:
 Aule studio aperte h24 con Wi-Fi Gratuito

« Coworking per giovani imprenditori e startup
 Sale prova musicali e spazi per arte
 Laboratori digitali e creative

« Centro di support psicologico gratuito per il
benessere giovanile
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UNIVERSITA ACCESSIBILE



GENOVA CITY PASS

Un pass gratuito o a prezzo simbolico per | giovani che include:
 Trasporti pubblici illimitati

« |Ingressi gratuity a musei e spazi culturali

« Sconti su eventi sportive, musicali e culturali



CONSULTA DEI GIOVANI E BILANCIO PARTECIPATIVO
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CONSULTA DEI GIOVANI E BILANCIO PARTECIPATIVO

« Riforma della consulta giovanile (denominazione, funzioni, coprogettazione

positiva)
« Un rappresentante eletto dai givani con potere decisionale su un budget

comunale dedicato ai [oro progetti
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PASS LAVORO PER | GIOVANI

Un piano comunale che garantisce:
« Formazione gratuita per i giovaniin cerca di Lavoro
 Stage retribuiti grazie alla collaborazione con aziende locali



UNIVERSITA ACCESSIBILE

DIVERTIMENTO

VERSO IL FUTURO

SPORT & CULTURA



UNIVERSITA ACCESSIBILE

e (Creazione di un fondo comunale per garantire il pagamento delle tasse
universitarie ai giovani di famiglie a basso reddito, perche il talento non
deve mai essere fermato dalle difficolta economiche

 Promuovere corsi contro I'analfabetismo funzionale: attraverso seminari
pratici atti a migliorare le hard skill e le soft skill degli studenti

« Estensione gratuita abbonamento annuale AMT a tutti gli studenti UNIGE
oltre che alle matricole



DIVERTIMENTO

VERSO IL FUTURO

SPORT & CULTURA

IMPRESA GIOVANILE



DIVERTIMENTO

« Organizzazione di eventi di quartiere con giovani artisti e CIV (CIV + giovani =
le feste di quartiere)

« Sviluppo della logistica per la movida con creazione di navette e tratte
predefinite
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VERSO IL FUTURO

« Creare un evento di promozione delle attivita sportive e dellimportanza dello
sport per la salute, in collaborazione con le Federazioni e le scuole

« OrientaMenti in Blue: networking tra studenti ed imprese della blue economy
internazionale



SPORT & CULTURA
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SPORT & CULTURA

« Implementare le aree sportive pubbliche allaperto
* Prevedere sconti e promozioni nei teatri e luoghi di interesse culturale per i
giovani
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IMPRESA GIOVANILE

« Stimolare la creazione ed il supporto di start-up, piccole imprese o imprese
artigiane under 30
« Adibire locali comunali al coworking per studio e lavoro (es. tata-box)



GENOVA INTERNATIONAL
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GENOVA INTERNATIONAL

Favorire I'internazionalizzazione del Comune di Genova nel mondo:

 International Aperilingua

e Scambio Erasmus+ - ISN.
 Festival interculturale / Expo Cultura promuovere le diversita



SICUREZZA

MERITO: PREMIARE IL TALENTO



SICUREZZA

Incentivare la sicurezza fisica attraverso campagne di sensibilizzazione nelle
scuole e nelle universita per mezzo di uno psicologo. Grazie ad iniziative contro
ogni tipo di violenza (bullismo, abusi...)



MERITO: PREMIARE IL TALENTO



MERITO: PREMIARE IL TALENTO

« Premio Genova Merita: Borse di studio, masterclass e stage nelle migliori
aziende locali per i giovani piu brillanti
- Card del Merito: Un riconoscimento per chi ottiene risultati accademici e
professionali di rilievo, con:
e Sconti su trasporti e attivita culturali
« Accesso ad eventi esclusivi di networking
 Inclusione lavorativa per le persone fragili: Almeno il 10% delle
assunzioni nei servizi comunali e nelle aziende partecipate sara riservato a
persone con disabilita, ex detenuti e cittadini in difficolta economica.
- Doposcuola gratuito e tutorato: Attiveremo un programma di ripetizioni
gratuite per gli studenti in difficolta, con tutor volontari provenienti dalle
universita. Perché nessuno deve essere lasciato indietro.
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Genova sara una citta che crede

nei giovani e premia chi si
impegna.
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